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Mapa Estratégico 2017-2036

Missao Visao
Promover a educacao profissional, cientifica e tecnoldgica de qualidade, Ser referéncia local e regional em educac&o profissional, cientifica e
garantindo acdes voltadas a formacao cidada no Estado do Acre. tecnolégica, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel.
Valores

Etica e Profissionalismo * Equidade e Inclusdo « Sustentabilidade e Responsabilidade socioambiental » Empreendedorismo e Inovagao

Socledade
Cidadaos capazes de transformar a Profissionais qualificados e Soluctes e contribuigdes inovadoras para o
realidade social e econdmica da regido empreendedores para o mundo do trabalho avanco cientifico e tecnoldgico da regido
Processos
Bxxreléncia na Atuacio Institucional
Fortalecer as Intensificar o Potencializar a Fortalecer
atividades voltadas Promover a Consolidar e ampliar relacionamento S programas
P — e e as atividades de com a comunidade voltados a pesquisa projetos de extens3do
| LC o especiat. d =5 ensino, pesquisa académica, aplicada, a inovacdo e e de divulgacao
n;_uswa .E a SHEIESID e extensao Instituices e as questoes locais cientifica e
istancia mercado e regionais tecnoldgica
Fortalecimento da GestSo e da Comunicacdo Institucional
Integrar as acdes de Padronizar e sistematizar Aprimorar a comunicacao Fortalecer a identidade
gestao estrategica os processos de trabalho interna e externa institucional

Pessoas e Infraestrutura
Orcamento
Promover a capacitacdo e a Valorizar os servidores Assegurar recursos
qualificacao dos servidores Adequar e consolidar Aprimorar a infraestrutura de orcamentdrios e
com base nas necessidades com ff:'m.em_ rES'IJItadDS a infraestrutura fisica tecnologia da informacac extraorcamentarios para
institucionais institucionals a execucao da estratégia
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INDICADORES POR OBJETIVO
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OE1. Cidadaos capazes de transformar a realidade social e econdmica da regiao

3 indicadores estratégicos

e 1.1 indice de Eficiéncia Académica de Concluintes
e 11.2 indice de Retencdo do Fluxo Escolar
e 1.3 indice de Evasio

Indice de Eficiéncia Académica de Indice de Retengdo do Fluxo Escolar
Concluintes
40,00% 37.00% 35,00%

100,00% 32/00%
80'OO‘V 79,38% 30,00%

) (1]
60,00% 50,00% 53,00% 55,00% 20,00% 17.63%

' 42,13% 11,18%
40,00% 32,36% 10.00% 7,69%
2000% ] ]

0,00%
0,00% 2017 2018 2019
2017 2018 2019

W Resultado ™ Meta
H Resultado M Meta

g (Concluintes / NGmero de Ingressos) x 100, onde: 3 ([Retengdo Escolar (Reprovacdo + Trancamento) / Alunos Matriculados] x
100, onde:

L:“ o - Concluintes = E 0 aluno que esta apto a colar grau.

I § - Numero de Ingressos = ingressos por meio de vestibular / exame de selegéo, portadores de - Retengdo Escolar = Refere-se ao nimero de alunos retidos pela soma da sub-divisdo: reprovagido

S s diploma, transferéncias e convénios ‘_; o etrancamento.

w © € S - Alunos Matriculados = Nimero de alunos em cada ano correspondente ao total de matriculas no
S % mesmo ano (matriculas do periodo anterior + ingressos + matriculas reativadas)
w o

% N3o é calculado totalmente - dificuldade em coletar dados de trancamento e

reprovagao
Unidade responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Ensino - PROEN
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OE1. Cidadaos capazes de transformar a realidade social e econdmica da regiao

3 indicadores estratégicos

e 1.1 indice de Eficiéncia Académica de Concluintes
e 11.2 indice de Retencdo do Fluxo Escolar
e 1.3 indice de Evasio

indice de Evasio

40,00% 35,00%
32,00%
29,00%
30,00%
2257% 19,68%
20,00% 17,16% -
0,00%
2017 2018 2019
M Resultado M Meta
5 [Evasdo / Alunos Matriculados] x 100, onde:
‘—3" o - Evasdo = Refere-se ao nimero de alunos que evadiram.
€ S - Alunos Matriculados = Nimero de alunos em cada ano correspondente ao total de matriculas no
S % mesmo ano (matriculas do periodo anterior + ingressos + matriculas reativadas)
w o

1 Unidade responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Ensino - PROEN
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OE2. Profissionais qualificados e empreendedores para o mundo do trabalho

1 indicador estratégico

e |2.1 Taxa de Insercao no Mundo do Trabalho — com 2 critérios

Nao calculado

(NUmero de Alunos Titulados no IFAC e em atividade no mundo do trabalho /
Numero de Alunos Titulados no IFAC) x 100
Critério 1: Na area de formagdo

Critério 2: Fora da area de formagdo
** Considerar defasagem de 2 anos

Férmula
célculo

N3do ha como mensurar o nimero total de alunos titulados no IFAC e em atividade
no mundo do trabalho e nimero total de alunos titulados no IFAC.

Indicador em revisao.

1 Unidade responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX
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OE3. Solucoes e contribuicoes inovadoras para o avanco cientifico e tecnologico
da regiao

2 indicadores estratégicos

e |3.1 Taxa de Transferéncia para o Mercado
e 3.2 Numero de Registros de Licenciamentos e Patentes (Inovacao Tecnoldgica)

Taxa de Transferéncia para o Mercado Numero de Registros de Licenciamentos e
70,00% 66,67% Patentes (Inovagao Tecnoldgica)
60,00% 50,00% 4
50,00% 3
40,00% 3
2 2

30,00% 2
20,00% 1 1

o 0’00% 0,00% 1
10,00% \_ 0.00% \ 0,00% 0,00% 0 . 0 0 . 0
0,00% 0

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
W Resultado ™ Meta M Resultado ™ Meta

Somatorio do numero de registros de licenciamentos e patentes (inovagdo

(Nimero de tecnologias transferidas (licenciamentos) / ndmero de o ] "
tecnoldgica) relacionados a temas da regido.

propriedades intelectuais registradas) x 100

Férmula
de célculo
Férmula
de célculo

1 Unidade responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pés-Graduacgdo - PROINP
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OE4. Fortalecer as atividades voltadas a educacao especial, inclusiva e a distancia

4 indicadores estratégicos

e |4.1 Numero de Cursos de Atualizacao Pedagdgica e Tecnoldgica para Servidores

1=

e 14.2 indice de Estruturacdo da Modalidade EAD

e |4.3 Numero de Vagas Ofertadas para a Modalidade EAD

e |4.4 Taxa de adequacao dos Campi quanto as necessidades de educacgao especial

Numero de Cursos de Atualizacao
Pedagdgica e Tecnoldgica para Servidores

=N

4
2 2 2 2 2 2

1 11 1

ol oII 0 0 0 I

2017.1 2017.2 2018.1 20182 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2

o

H Resultado ™ Meta

Somatoério dos cursos de atualizagdo pedagégica e tecnoldgica para
servidores voltadas a tematica de educacgdo especial/inclusiva e EAD

Férmula
de calculo

3,50

Indice de Estruturacdo da Modalidade EAD

Unidade responsavel pela coleta: PROEN

3 3 3 3 3 3,00 3

3,00 -

2,50 23

2,00

1,50 1 1

1,00 0,6

050 ¢ O‘I 0,31 033 033 03 I

0o mfl mf mf =

2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2

H Resultado M Meta

S Média aritmética da pontuagdo obtida para os seguintes critérios:

Formula
célculo

- Critério 1: Criagdo do Centro de Referéncia para EAD (documentagdo + pessoas + espago fisico)
- Critério 2: Elaboragado da politica de EAD
- Critério 3: Definicdo dos modelos e metodologias a serem ofertadas

Nota 0: N3o existe Nota 1: Existe, mas de forma insuficiente
Nota 3: Existe, em funcionamento suficiente
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OE4. Fortalecer as atividades voltadas a educacao especial, inclusiva e a distancia

4 indicadores estratégicos

e |4.1 Numero de Cursos de Atualizacao Pedagdgica e Tecnoldgica para Servidores
e 14.2 indice de Estruturacdo da Modalidade EAD

e |4.3 Numero de Vagas Ofertadas para a Modalidade EAD

e |4.4 Taxa de adequacao dos Campi quanto as necessidades de educacgao especial

Taxa de adequagao dos Campi quanto as
Numero de Vagas Ofertadas para a necessidades de educacdo especial*
Modalidade EAD

80,00%
,76%
1500 1200 1200 60.00% 0,0 60,00%
4 47,06% 47, 06%
1000 41,18%
75 40,00%
600 600 25, 00% 30, oo%
500 300 300 I I I 20,00%
00 00 0 0 0 0 0
0 I I 0,00%
2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2 2017 2018 2019 2020
H Resultado m Meta H Resultado ™ Meta

(Somatdrio de caracteristicas adequadas as necessidades de acessibilidade,
adaptagdes curriculares e educagdo especial / total de caracteristicas
definidas) x 100

Somatorio do NUmero de Vagas Ofertadas para a Modalidade EAD

1 Unidade responsavel pela coleta: PROEN

Férmula
de calculo
Férmula
de calculo
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OES. Promover a verticalizacao do ensino

1i

s

ndicador estratégico

e |5.1 Verticalizacao do ensino

Unidade responsavel pela coleta: PROEN

Verticalizacao do ensino

14,00
11,88

12,00 10,56
10,00 8,33

8,00

6,00 6,00

6,00 5,00

4,00

2,00

0,00

2017 2018 2019
M Resultado M Meta

3 Média aritmética da avaliagdo dos eixos para os seguintes critérios:

Férmula
célculo

Niveis: Formagdo inicial, Médio, Graduag&o, Lato sensu (Aperfeicoamento e Especializagdo), Strictu
sensu (Mestrado e doutorado).

Combinagdo de 2 niveis: 5 Combinagdo de 3 niveis: 6

Combinagdo de 4 niveis: 8 Combinagdo de 5 niveis: 10

Planejamento
Estratégico
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OEG6. Consolidar e ampliar as atividades de ensino, pesquisa e extensao

2 indicadores estratégicos

e |6.1 Taxa de Estudantes Participantes de Projetos
e |6.2 Numero de Atividades Integradas

Taxa de Estudantes Participantes de Nimero de Atividades Integradas

Projetos 140
120

12,00% .
9,61% 9,13% 100

10,00% 8,40%

111 119
92
75

800% 2%  4,05% 5,59% 80 .
6,00% 540% \ 540% \ 519% ,19% 100% 100% 60 44 a5

4 29
4,00%
2,00% 2 I

0

0,00%
2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2

o O

2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2

M Resultado M Meta H Resultado ™ Meta

Somatério do numero de atividades de ensino, pesquisa ou extensdo

(N2 de estudantes que participam de projetos de ensino, pesquisa ou
integradas.

extensdo / Total de estudantes) X 100

Férmula

de calculo
Férmula
de célculo

Ndo ha metas estabelecidas

1_ Unidade responsavel pela coleta: PROINP (16.1); PROEX (16.2)
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OE7. Intensificar o relacionamento com a comunidade académica, instituicoes e
mercado

e

21

b A

ndicadores estratégicos

* |7.1 Relagdo beneficio/custo dos projetos estabelecidos por meio de parcerias

e 17.2 indice de Parcerias Estabelecidas

Nao calculado

17.1 Relagdo beneficio/custo dos projetos estabelecidos por
meio de parcerias

17.2 indice de parcerias estabelecidas

Somatdrio dos recursos (financeiros e econémicos) obtidos
para o IFAC por meio de Projetos Cooperativos com outras
instituicbes / Somatério dos recursos (financeiros e
econdmicos) cedidos pelo IFAC por meio de Projetos
Cooperativos com outras instituigdes.

de

Férmula
calculo

Inviabilidade de mensuragao

(Somatdrio do numero de Termos de Cooperagdo, Acordos de
Cooperagdo Técnica, Convénios ou Parcerias estabelecidas
pelo IFAC com produtos ou servicos concretizados ou em
andamento / Somatdrio do numero de Termos de
Cooperagdo, Acordos de Cooperagdo Técnica, Convénios ou
Parcerias estabelecidas pelo IFAC) x 100

Dificuldade de obter retorno dos coordenadores dos projetos

Unidade responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PRODIN
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OE8. Potencializar a execucao de projetos voltados a pesquisa aplicada, a
inovacao e as questdes locais e regionais

2 indicadores estratégicos

e 18.1 indice de submissdo de propostas de editais de projeto de pesquisa aplicada
e 18.2 Indice de Execucdo de Recursos para Pesquisa Aplicada e Inovacdo

Indice de submissdo de propostas de Indice de execugado de recursos para
editais de projeto de pesquisa aplicada pesquisa aplicada e inovacao
0,20 0,19 100,00%
80,99%
0,15 80,00% 64,65%
60,00% 55,62%
0,10
0,07 40,00%
0,05 ) 14,88%
0,02 0,01 l 20,00%
0,00 - - 0,00% []
2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
H Resultado ™ Meta M Resultado ®m Meta
(NGmero de projetos de pesquisa aplicada e inovagdo / Numero de docentes [(Volume de Recursos Orgamentarios para Pesquisa Aplicada e Inovagdo

Executados + Volume de Recursos Extraorgamentarios para Pesquisa
Aplicada e Inovagdo Executados + Volume de Recursos Externos para
Pesquisa Aplicada e Inovagdo Executados) / (Volume de Recursos
Orgamentarios para Pesquisa Aplicada e Inovagdo Destinados + Volume de
Recursos Extraor¢camentarios para Pesquisa Aplicada e Inovagdo Destinados +
Volume de Recursos Externos para Pesquisa Aplicada e Inovagdo Destinados)]
x 100

mestres e doutores do IFAC)

Férmula
de calculo

N3do ha metas estabelecidas

{ Unidade responsavel pela coleta: PROINP

Férmula de calculo

Ndo ha metas estabelecidas
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OE9. Fortalecer programas e projetos de extensao e de divulgacao cientifica e

tecnologica

4 indicadores estratégicos

e 19.1 indice de participacdo popular em programas e projetos de extensio

e 9.2 Percentual de créditos concluidos por alunos intercambistas

e 19.3 ind. de execucdo de recursos para projetos de extensdo e de divulgacdo cient. e tec.
e 19.4 indice de execucdo de projetos de extensdo e de divulgac3o cientifica e tecnoldgica

4000
3000
2000
1000

Indice de participacdo popular em
programas e projetos de extensao

3106
1604
639
100 299 100 100 100
l_ -— o o
2017 2018 2019 2020

B Resultado M Meta

100,00% — 90.91% 85%

Percentual de créditos concluidos por

alunos intercambistas
90% 95%
80%

80,00% 58,719
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

2017 2018 2019 2020

H Resultado M Meta

Férmula
de calculo

(Publico participante interno e externo total / NUmero de programas e
projetos de extensdo)

Férmula
de célculo

(Total de créditos aproveitados / total de créditos previstos) x 100

1 Unidade responsavel pela coleta: PROEX (19.1, 19.3, 19.4), ARINT (19.2)
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OE9. Fortalecer programas e projetos de extensao e de divulgacao cientifica e
tecnologica

4 indicadores estratégicos

e 19.1 indice de participacdo popular em programas e projetos de extensio

e 9.2 Percentual de créditos concluidos por alunos intercambistas

e 19.3 ind. de execucdo de recursos para projetos de extensdo e de divulgacdo cient. e tec.
e 19.4 indice de execucdo de projetos de extensdo e de divulgac3o cientifica e tecnoldgica

Indice de execucdo de recursos para Indice de execucdo de projetos de extensdo
projetos de extensao e de divulgacao e de divulgacao cientifica e tecnoldgica

cientifica e tecnoldgica 150,00% 119,00% 108.00%

0, 0, ’ 0,
150,00% 106,00% 107,14% 104,65% | 107,78%

92,50% 100,009 72,50% 9
10000y £782% 90%  91,45% 90% "9 100% 00,00% 80,00% 7; o 70% 80/0 80% 0% [ 90%
,00% 60/0
g 50,00%
0,00%

0,00%
2017 2018 2019 2020 2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2

H Resultado ™ Meta

H Resultado ™ Meta

[(Volume de Recursos Orgamentdrios para Extensdo e Divulgagdo Cientifica e
Tecnoldgica Executados + Volume de Recursos Extraorgamentdrios para Extensdo e
Divulgagdo Cientifica e Tecnoldgica Executados + Volume de Recursos Externos para
Extensdo e Divulgagdo Cientifica e Tecnoldgica Executados) / (Volume de Recursos
Orgamentdrios para Extensdo e Divulgagdo Cientifica e Tecnoldgica Destinados +
Volume de Recursos Extraorgamentarios para Extensdo e Divulgagdo Cientifica e
Tecnoldgica Destinados + Volume de Recursos Externos para Extensdo e Divulgagdo
Cientifica e Tecnoldgica Destinados)] x 100

Férmula de calculo

(Numero de entregas de Projetos de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnolégica concluidas / Total de entregas de Projetos de extensdo e de
divulgagdo cientifica e tecnoldgica planejadas) x 100

de

** Considerar numero acumulado para o segundo semestre de cada ano.

Férmula
calculo

{ Unidade responsével pela coleta: PROEX (19.1, 19.3, 19.4), ARINT (19.2)
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OE10. Integrar as acoes de gestao estratégica

3 indicadores estratégicos

e 110.1 indice de Execucdo de Projetos Estratégicos Integrados
e 110.2 indice de Metas Alcancadas
e |10.3 Cultura de gestao estratégica

Indice de Metas Alcancadas

indice de Execucdo de Projetos
70,00%

Estratégicos Integrados . 57,89% 55,56%
60,00% 50,00% 50,00% 47 37% 50,00%
0,4 33,63% 50,00%
40,009 40,00% 35,71%
0,3 ,00%
0,2 30,00%
01 20,00%
0 10,00% ¥ 0,00% § 0,00% § 0,00% § 0,00% § 0,00% f§ 0,00% f 0,00%
0,00%
N N g S & N 8> >
R R UK AR S 3 & O R R I R O
cg(,@ é"@ é,@ é/@ é(/@ cﬁ‘/@ é"@ é(/@ QB\'L Qb\’b Q5\’\/ Qs\w qb\q/ qb\q/ qb\q' Qb\'\/ Q5\’L qb\q’ qb\q’ Qb\ Qb\’b Qs\’l« Qb\q/
> ki > B > B > v NSO A SR A NN

H Resultado ®™ Meta

H Resultado ® Meta

Férmula
de calculo

(Numero de entregas de Projetos Estratégicos concluidos / Total de entregas
de Projetos Estratégicos planejados) x 100

(Niumero de metas do Planejamento Estratégico alcangadas no periodo /
Numero de metas do Planejamento Estratégico propostas para o periodo) x
100

Férmula
de célculo

s

Unidade responsavel pela coleta: PRODIN

N&o é calculado totalmente — depende dos demais indicadores (alguns
resultados dos indicadores ainda ndo foram coletados)
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OE10. Integrar as acoes de gestao estratégica

3 indicadores estratégicos

e 110.1 indice de Execucdo de Projetos Estratégicos Integrados

e 110.2 indice de Metas Alcancadas
e |10.3 Cultura de gestao estratégica

1 Unidade responsavel pela coleta: PRODIN

Cultura de gestao estratégica

70,00% 58,33%
58,33% | 58,33% 5833% 5833% 5833% 5833%
60,00%
50,00%
40,00% 33,33% 3333/: 33,33% @ 33,33% § 33,33% §§ 33,33%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
S PP PP PP PP PP >
R R
N S P D N S AN

H Resultado ® Meta

de

Férmula
calculo

(Média das notas atribuidas aos seguintes critérios) x 100:

Critério 1 — Projetos Estratégicos

Critério 2 — Mensuragdo dos indicadores
Critério 3 — ReuniGes de Avaliagdo da Estratégia
Critério 4 — Comunicagdo dos resultados

J’Planqamento
Estratégico
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OE11. Padronizar e sistematizar os processos de trabalho

21

s

ndicadores estratégicos

e 111.1 indice de simplificacio de procedimentos criticos internos
e 111.2 indice de padronizacdo dos processos e métodos de trabalho

Nao calculado

17.1 indice de simplificagdo de procedimentos criticos internos

17.2 indice de padronizagdo dos processos e métodos de trabalho

(Numero de procedimentos internos criticos simplificados / Total de (Relagdo entre a pontuagdo obtidas nos critérios abaixo e o total de pontos possiveis) x 100 para os

procedimentos internos criticos) x 100

Férmula de célculo

Como projeto Padroniza IFAC n3o foi iniciado, ndo houve como
mensurar

critérios abaixo:

Critério 1 — Processos mapeados e otimizados;

Critério 2 — Processos otimizados implantados e monitorados por indicadores;
Critério 3 — Sistemas (mddulos) implantados com base nos processos otimizados.
Faixa de avaliagdo:

Nota 0 — n3o identificados; Nota 1 — até 25% implantados;

Nota 2 - até 50% implantados Nota 3 - até 80% implantados

Nota 4 — acima de 80% implantados.

Inviabilidade de cdlculo dados os critérios estabelecidos na formula e dependéncia da execugao
do projeto Padroniza IFAC impediram célculo do indicador.

Unidade responsavel pela coleta: PRODIN

Planejamento
Estratégico
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OE12. Aprimorar a comunicacao interna e externa

2 indicadores estratégicos

Planejamento
Estratégico

e 112.1 indice de esforco de comunicacdo interna e externa

e 112.2 indice de Estruturacdo da Comunicacdo

Indice de esforco de
comunicacao interna e externa

Nao calculado

Indice de Estruturacdo da Comunicacdo

Férmula de calculo

Pontuacdo obtida através dos seguintes critérios:

Critério 1 — nimero de informativos online

Critério 2 — nimero de noticias produzidas e veiculadas no site

Critério 3 — nimero de inser¢des em redes sociais (postagens);

Critério 4 — Numero de campanhas (publicitarias, educativas) e outros
projetos de comunicagao.

b A

- Unidade responsavel pela coleta: Diretoria Sistémica de Comunicagdo - DSCOM

3,00 2,60 2,60
2,50 2,20 2,20
2,00
1,50
100 282080 %% o0
0,00
2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2
H Resultado ® Meta
o (Média aritmética das notas atribuidas a estrutura de comunicagdo existente
3 no IFAC para os critérios abaixo:
“©
° Critério 1 — Orgamento especifico para a comunicagado;
_,?, Critério 2 — Pessoal com formagdo em comunicagdo social;
g Critério 3 — Equipamentos e softwares especificos para comunicagdo;
5 Critério 4 — Politica / plano de comunicagdo
[N

Critério 5 — Padronizagdo das agdes da Diretoria de Comunicagdo
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OE13. Fortalecer a identidade institucional

2 indicadores estratégicos

e [13.1 Nivel de conhecimento do IFAC pelo publico interno e externo
e 113.2 indice de imagem institucional

Nao calculado

113.1 Nivel de conhecimento do IFAC pelo publico 113.2 indice de imagem institucional
interno e externo

3 Resultado de pesquisa de opinido com empresa externa sobre Aparigio espontdnea em midia (online + impresso + tv):
2 ,a imagem institucional do IFAC. Férmula de calculo: [(2 x N° de matérias positivas + 1 x N° de
£ é matérias neutras — 2 x N° de matérias negativas) / N° total de
o matérias]

1 Unidade responsavel pela coleta: DSCOM
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OE14. Promover a capacitacao e a qualificacao dos servidores com base nas
necessidades institucionais

3 indicadores estratégicos

e 114.1 indice de capacitacdo do quadro de servidores
e 114.2 1QCD (indice de Qualificacdo do Corpo Docente)
e 114.3 1QCTA (indice de Qualificacdo do Corpo Técnico-Administrativo)

Indice de capacitacdo do quadro de 1QCD (indice de Qualificagdo do Corpo

servidores
Docente)

0,
60,00% 50,00% 50,00% 4,00
2000% 37,67% 37,67% 2,65 307

(1] (o] I

40,00% 3,00 2 2 3~ 283 %’ 2 47 2,56

° 31,68% 29,51% 47
30,00% 18,91% 5 11% @25,11% 2,00
20,00%

°12,56% 56‘7 9,31 100
10,00% 1, 75% 227% 2,85 ’

0,00% - - 0,00
2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2 2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2
H Resultado ™ Meta H Resultado ® Meta
(NUmero de servidores que realizaram, pelo menos, 20 horas de capacitacdo (5D+3M+2E+G / D+M+E+G ), onde:

no ano / Numero de servidores do IFAC) x 100 ,
- D = nimero de professores com Doutorado;

- M = numero de professores com Mestrado;
- E = numero de professores com Especializagdo;
- G = numero de professores com Graduagdo.

Férmula

de célculo
Formula de

calculo

1 Unidade responsavel pela coleta: Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas - DISGP
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OE14. Promover a capacitacao e a qualificacao dos servidores com base nas
necessidades institucionais

3 indicadores estratégicos

e 114.1 indice de capacitacdo do quadro de servidores
e 114.2 1QCD (indice de Qualificacdo do Corpo Docente)
e 114.3 1QCTA (indice de Qualificacdo do Corpo Técnico-Administrativo)

IQCTA (indice de Qualificacdo do Corpo
Técnico-Administrativo)

2,00 1,76 1,79
- & . 1,60 1,72
1,50 21,35 1,35 133 1[371,331,37 ,38 ,38 ,38 ,38
1,00
0,50
0,00
2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2
H Resultado ™ Meta
_g (5D+3M+2E+1G+0,75EM+0,5EF/D+M+G+EM+EF), onde:
TE - D = nimero de técnicos-administrativos com doutorado;
) - M = nimero de técnicos-administrativos com mestrado;
-: - E = numero de técnicos-administrativos com especializagdo;
E - G = nimero de técnicos-administrativos com graduagdo;
‘g - EM = nimero de técnicos-administrativos com ensino médio;
w EF = nimero de técnicos-administrativos com ensino fundamental.

1 Unidade responsavel pela coleta: Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas - DISGP
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OE15. Valorizar os servidores com foco em resultados institucionais

1 indicador estratégico

¢ 115.1 indice de Clima Organizacional

Nao calculado

115.1 indice de Clima Organizacional

Resultado da pesquisa de clima organizacional (trabalho em equipe,
motivagdo, relacionamento interpessoal, infraestrutura, valorizagdo,

entre outros).

Férmula de
calculo

Depende da realizagdo de pesquisa prevista para ocorrer a partir de
2021

1 Unidade responsavel pela coleta: DISGP
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OE16. Adequar e consolidar a infraestrutura fisica

2 indicadores estratégicos

e 116.1 indice da infraestrutura fisica
e 116.2 indice de avaliacdo para instalacdes fisicas do INEP

Indice de avaliacdo para instalacdes fisicas

, do INEP

Indice da infraestrutura fisica 330 223
3,20
3,10 3,00 3,00 3,00
3,00

Nao calculado 2,90 . . l
2,80
2017 2018 2019 2020

MW Resultado ® Meta

Média aritmética das notas atribuidas para os seguintes critérios: Média aritmética das notas dos conceitos do INEP - dimensdo: instalagdes

i , fisicas
Critério 1: % prédios com acessibilidade;

Critério 2: % prédios com sustentabilidade ambiental;
Critério 3: % prédios com seguranga contra sinistros;
Critério 4: % prédios com ergonomia [mobilidrio adequado];
Critério 5: % prédios com espaco fisico adequado.

Férmula
de calculo

Férmula de
célculo

Como férmula estabelecida ndo atende a pesquisa de infraestrutura realizada, ndo
houve mensuragdo do indicador.

b A

- Unidade responsavel pela coleta: Pré-Reitoria de Administracdo - PROAD
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OE17. Aprimorar a infraestrutura de tecnologia da informacao

2 indicadores estratégicos

e 117.1 Indice da infraestrutura tecnoldgica
e |17.2 Taxa de implementacao das acdes do PDTI

Indice da infraestrutura tecnoldgica Taxa de implementac¢ao das acdes do PDTI

120,00% 120,00% 100%  100%

, o, 100%  100%
100,00% — 80%  80%  90% _90% 95%  95% gg,gg% 88 89%

85,00%.87,97%/ 88,00% 88,608 B8860% 88,6 100,00% 70% J— 88,89% 888
80,00%77,28%179,28% 80,00%_ 70% -
"760,00%,, 69,707 % 0%
60,00% 60,00% 6% 6%
40,00% 40,00%
20,00% 20,00%
0,00%

0,00%
2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2 2017.1 2017.2 2018.1 2018.2 2019.1 2019.2 2020.1 2020.2

M Resultado ® Meta M Resultado ® Meta

(Nimero de A¢des do PDTI implementadas no ano / Numero de Agbes do

Média ponderada dos critérios:
L . o PDTI previstas para o ano) X 100
- Critério 1: % de computadores modernizados (5 anos ou inferior) (20%)

- Critério 2: % de setores atendidos por impressora em rede (distancia maxima = 30
metros) (10%)

- Critério 3: % de area coberta por internet sem fio (10%)

- Critério 4: Relagdo entre o nimero de computadores (desktops e notebooks) e o
numero de servidores (20%)

- Critério 5: % de salas de aula com projetor/data show (10%)

- Critério 6: % de campi com videoconferéncia (equipamento/codec) (10%)

- Critério 7: % de laboratério didaticos com computadores adequados (10%)

- Critério 8: % de infraestrutura de datacenter (campi e reitoria) (10%)

Formula
de célculo

Férmula de calculo

b A

Unidade responsavel pela coleta: Diretoria Sistémica de Gestdo da Tecnologia da Informacdo - DSGTI
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OE18. Assegurar recursos orcamentarios e extraorcamentarios para a execucao
da estrategia

3 indicadores estratégicos

e 118.1 indice de execucdo orcamentaria com projetos estratégicos

e 118.2 Indice de orcamento estratégico
¢ |18.3 Taxa de recursos extraorcamentarios disponibilizados

com projetos estratégicos

100,00%
80,00%
60,00%

40,00%
20’000/2 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00%

Nao calculado
S

W Resultado ® Meta

(Valor absoluto do or¢amento destinado para projetos estratégicos / Valor

(Valor absoluto do orcamento executado para projetos estratégicos / Valor
absoluto do orgamento do IFAC) x 100

absoluto do orgamento destinado para projetos estratégicos) x 100

Formula
de célculo

Férmula
de calculo

NZo houve destinagdo de recurso especifico para projeto estratégico no periodo. N&o houve reserva de recurso especificamente para execugdo dos projetos no
periodo.

{
Unidade responsavel pela coleta: PRODIN
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OE18. Assegurar recursos orcamentarios e extraorcamentarios para a execucao
da estrategia

3 indicadores estratégicos

e 118.1 indice de execucdo orcamentaria com projetos estratégicos
e 118.2 Indice de orcamento estratégico
¢ |18.3 Taxa de recursos extraorcamentarios disponibilizados

Taxa de recursos extraorgamentarios
disponibilizados

200,00% 156,93% 156,93%
150,00% % g 15693%
100,00%
50,00% 3407% 27, 71% | 12/7 719 14,24% 62‘? 25,59%
12, SM | %
I | | y 082 I
0,00%
A A D D D L o
S &y % & 3y % v
Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
L F P F T F
A e A O I A S O N A

H Resultado ™ Meta

[Total de recursos extraorgamentarios disponibilizados / (total de recursos
or¢amentdrios disponibilizados)] x 100
*Recursos Extraorcamentdrios = Recursos vindos de Emendas Parlamentares +

Recursos vindos vinculados ao Pronatec + Recursos associados a Termos de Execugdo
Descentralizadas + Recursos associados a Acordos de Cooperagdo + Recursos

{ associados a Convénios
— - Unidade responsavel pela coleta: PRODIN

Férmula de
calculo




SITUACAO DOS PROJETOS
ESTRATEGICOS
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SITUACAO DO PROJETO Interrompido

© ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?

c

o .

) Criar gruE)o de trak_)alho para . Portaria do grupo de trabalho publicada Sim

© elaboracdo do projeto de pesquisa

N

.g PROJETO DE PESQUISA Pesquisa bibliografica realizada Nao

20 Construir projeto de pesquisa Minuta do projeto de pesquisa construida Nao

o

© Projeto de pesquisa validado Nao

§ Instrumentos de pesquisa sobre clima organizacional NZo

o revisados

e

= Minuta do questionario sobre clima organizacional ~

o , Nao

O construida

g7

\O Questionario sobre clima organizacional validado Nao

c INSTRUMENTO DE PESQUISA Construir instrumento de pesquisa . . o . ~

% Pesquisa sobre clima organizacional divulgada Nao

la) Pesquisa sobre clima organizacional realizada Nao

_;9: Tabulacdo e analise dos resultados realizada Nao

-g—)- Relatdrio final elaborado Nao

e e . ~

o Relatério final validado Nao
OBSERVACOES Suspensao devido a pandemia COVID 19

©
a5~ Unidade: DISGP



enm
Bl INSTITUTO
==I FEDERAL

Acre

J'Planeiamento
Estratégico

=
P
o}
o
o
S
©
Q
S
©
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o
o
20
O
@
o
c
S
e

Projeto

SITUAGCAO DO PROJETO Em execugao
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?

Minuta de resolucdo elaborada Sim
Aprovar resolucdo de autorizagdo para Apreciagdo juridica realizada Sim
contrata¢do da fundacgao Resolucdo validada Sim
Resolugao publicada Sim
DEFINICAO DA FUNDAGAO TUTORA Levantamer:to de fundagc”')e's tutoraswrealizado . Na:10
Apresentacdo das potenciais fundagdes tutoras realizada Nao
Definir a fundacsio tutora do IFAC Analise e sele¢do da~s propostas realizada N:E\o
Termo de cooperacgao elaborado Nao
Termo de cooperagao assinado Nao
Termo de cooperacao publicado Nao
Minuta de resolugao elaborada Nao
Aprovar resolugao de criagao da Apreciagao juridica realizada Nao
fundagao do ifac Resolugdo validada Ndo
Resolucdo publicada Nao
CRIACAO DA FUNDACAO DO IFAC Minuta de e.statuto criado N?o
Estatuto validado Nao
. N Estatuto publicado Nao
Criar fundagdo do IFAC Abertura de CNPJ realizada Nao
Infraestrutura para fundagao definida Nao
Quadro de funcionarios/servidores definido Nao

PROINP esta analisando altera¢do do projeto, em vez de criagdo de uma fundagdo, a inser¢ao de credenciamento de

OBSERVACOES no minimo 03 fundagdes de apoio para subsidiar a execugdo de projetos, pagamento de bolsistas e captacao de

recursos externos no ambito do IFAC.

©
%~ Unidade: PROINP
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SITUACAO DO PROJETO Interrompido
ETAPAS ACAO PRODUTO REALIZADO?
. o . N3
Elaborar metodologia para realizacdo de Metodologia elaborada a0
diagnostico Instrumentos de coleta de informacg&es construidos Nao
o Realizar diagndstico sobre . o . ~
B DIAGNGSTICO SOBRE internacionalizacio Instrumentos de coleta de informacdes aplicados Nao
INTERNACIONALIZACAO
; ¢ Informacdes consolidadas Nao
<
- Elaborar relatério final do diagndstico Relatério elaborado Ndo
c
= Relatério validado N3o
<
L Criar g,rL.Jpo de trabalho para elaboracdo Portaria do grupo de trabalho publicada Ndo
» da politica
o - . . o . . . . o a ~
"q'; Elaborar politica de internacionalizacdo =~ Minuta de politica de internacionaliza¢dao elaborada Ndo
© m—
g POLITICA DE INTERNACIONALIZACAO Consulta publica realizada Nao
Elaborar politica de internacionalizacdo  Politica de internacionalizacdo validada Nao
Politica de internacionalizagao publicada Ndo
~ Projeto interrompido com a mudanca em 2018 da Diretoria de Relagdes Internacionais (DIRIN), ligada a PROEX, para a
OBSERVACOES . ~ ..
Assessoria de RelagGes Internacionais (ARINT).

Unidade: Assessoria de Relagdes Internacionais - ARINT



INSTITUTO

BEW FEDERAL
s

e

Acre

b A

J'Planeiamento
Estratégico

SITUACAO DO PROJETO Concluido
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
METODOLOGIA DE . . . .
DESDOBRAMENTO DAESTRATEGIA (o0 Telotodite | - Moo oeade e —
— DO IFAC Metodologia validada Nao
8 Minuta de Portaria de Implantagdo do Modelo de Gestdo Estratégica u
2 N elaborada Néo
(o] PORTARIA DE IMPLANTAGCAO DO  Elaborar Portaria de Implantagao do
;_)n MODELO DE GESTAO ESTRATEGICA Modelo de Gestdo Estratégica Portaria de Implantacdo do Modelo de Gestao Estratégica validada Nao
"_8 Portaria de Implantacdao do Modelo de Gestao Estratégica publicada Nao
g Objetivos de Contribuicdo PROAD definidos Sim
3 Elaborar Painel de Contribuicdo PROAD Indicadores PROAD definidos Sim
(o) Plano de A¢do PROAD definido Sim
"E Objetivos de Contribuicdo PROINP definidos Sim
Q Elaborar Painel de Contribuicao PROINP Indicadores PROINP definidos Sim
g Plano de Agdo PROINP definido Sim
Ty Objetivos de Contribuicdo PRODIN definidos Sim
g Elaborar Painel de Contribuigdo PRODIN Indicadores PRODIN definidos Sim
a PAINEIS DE CONTRIBUICAO LOCAIS Plano de Acdo PRODIN definido Sim
.. Objetivos de Contribuicdo PROEN definidos Sim
.8 Elaborar Painel de Contribuicdo PROEN Indicadores PROEN definidos Sim
-q—',. Plano de Agdao PROEN definido Sim
2 Objetivos de Contribuicdo PROEX definidos Sim
Q- Elaborar Painel de Contribuicdo PROEX Indicadores PROEX definidos Sim
Plano de A¢do PROEX definido Sim
Objetivos de Contribuicao DSAES definidos Sim
Elaborar Painel de Contribuicao DSAES Indicadores DSAES definidos Sim
Plano de A¢do DSAES definido Sim

Unidade: PRODIN
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SITUACAO DO PROJETO
ETAPA

©

(6}

9o

(@]

4

o0

‘O

)

1]

S

)

(7,]

()] §

o PAINEIS DE
)

CONTRIBUIGCAO LOCAIS

c
(V)
(S
©
—

: Planej

Projeto

OBSERVACOES

I@ Unidade: PRODIN

Concluido
ACAO

Elaborar Painel de Contribuigdo DSGTI

Elaborar Painel de Contribuicado
Campus Rio Branco

Elaborar Painel de Contribuigao
Campus Avang¢ado Baixada do Sol

Elaborar Painel de Contribuicado
Campus Sena Madureira

Elaborar Painel de Contribuicado
Campus Tarauaca

Elaborar Painel de Contribuicdo
Campus Cruzeiro do Sul

Elaborar Painel de Contribuicado
Campus Xapuri

PRODUTO
Objetivos de Contribuicdo DSGTI definidos
Indicadores DSGTI definidos
Plano de A¢ao DSGTI definido
Objetivos de Contribuicdo Campus Rio Branco definidos
Indicadores Campus Rio Branco definidos
Plano de Agao Campus Rio Branco definido
Objetivos de Contribuicdo Campus Avancado Baixada do Sol definidos
Indicadores Campus Avanc¢ado Baixada do Sol definidos
Plano de Agao Campus Avangado Baixada do Sol definido
Objetivos de Contribuicdo Campus Sena Madureira definidos
Indicadores Campus Sena Madureira definidos
Plano de A¢do Campus Sena Madureira definido
Objetivos de Contribuicdo Campus Tarauaca definidos
Indicadores Campus Tarauaca definidos
Plano de A¢dao Campus Tarauaca definido
Objetivos de Contribuicdo Campus Cruzeiro do Sul definidos
Indicadores Campus Cruzeiro do Sul definidos
Plano de Agao Campus Cruzeiro do Sul definido
Objetivos de Contribuicdo Campus Xapuri definidos
Indicadores Campus Xapuri definidos
Plano de A¢ao Campus Xapuri definido

',,Plane[amento
Estratégico

REALIZADO?
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Apesar de ndo ter uma metodologia validada e publicada, existe a descricdo da metodologia, no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) 2020-2024, utilizada na construcdo dos painéis de contribuicdo. Os painéls integram a parte de planejamento do PDI.
Outro ponto importante é o fato de terem acontecido reunides com as unidades do Ifac para revisdao dos painéis de contribuicdo,
caracterizando que o projeto concluiu e tornou-se um processo.
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SITUACAO DO PROJETO N&o iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Elab todologi licacs Metodologia elaborada N3do
daa p:_:?qru::ae odologla para aplicagao Questionario para servidores elaborado Nao
Questionadrio para alunos elaborado Nao
PESQUISA DE COMUNICACAO . .. Questionario para servidores aplicado Nao
Realizar pesquisa interna . : -
INTERNA Questionario para alunos aplicado N3o
2 Dados tabulados Ndo
— Elaborar relatdrio final da pesquisa Relatdrio elaborado Nao
. Relatdrio validado N3o
‘c i Trabalh N
§ Criar Gruﬂpo de ra,b'a O para Portaria do grupo de trabalho publicada Nao
= elaboracao da Politica
8 Termo de referéncia elaborado Ndo
_8 Contratar empresa especializada para Edital elaborado e publicado Ndo
,:)_J, POLITICA DE COMUNICACAO construgdo da Politica Licitacio realizada N3o
| 9
o. Contrato assinado N3o
Minuta da politica de comunicagao elaborada Ndo
Construir a Politica de Comunicagao  Politica de comunicagdo validada Nao
Politica de comunicagao publicada Ndo
Projeto ndo iniciado, porque demanda processo de licitacdo, bem como as demais acdes relacionadas dependem dessa licitacao.
OBSERVACOES Estd em analise possiveis alteragdes nas formas em que a pesquisa de comunicagao interna e a politica de comunicagdao devem
ocorrer.

1
. Unidade: DSCOM
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SITUACAO DO PROJETO Interrompido
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Sensibilizagdo dos gestores sobre a descentralizagao
realizada Sim
Definir campus a serem descentralizados |;st5 ge campus a serem descentralizados definida Sim
Lista de campus a serem descentralizados validada Sim
Portaria da comissao de descentralizagao validada Sim
Montar Comissdo de Descentralizacdo
B B Portaria da comissdo de descentralizagdo publicada Sim
ESTRUTURACAO DA DESCENTRALIZACAO .
Estrutura de pessoal definida Sim
Estrutura de cargos definida Nao
Definir e implementar o processo da Infraestrutura fisica necessaria definida Sim
Descentralizacao Processos de trabalho definidos Sim
Manuais dos processos de trabalho definidos e validados N3o
Capacitagdes junto aos servidores realizada Sim
Portaria da descentralizagao validada Sim
Publicar portaria de descentralizacao
. . Portaria da descentralizagao publicada Sim
IMPLANTACAO DA DESCENTRALIZACAO - )
Implantar processos associados 3 Transformacdo das UGs atuais em gestoras realizada Sim
Descentralizagdo Credenciamentos bancarios realizados Sim
Em decorréncia da Portaria n? 13.623, de 10 de dezembro de 2019, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia,
OBSERVACOES o processo de descentralizagdo objeto Portaria IFAC n? 1686 de 06 de dezembro de 2018 (revogada por meio da
Portaria IFAC n2 207, de 21 de fevereiro de 2020) foi interrompido. E, com a Portaria IFAC n2 1435, de 04 de dezembro
2020, publicada no Boletim de Servigo n2 79 de 04.12.2020 o processo foi retomado.

Unidade: PROAD



INSTITUTO

BEW FEDERAL
s

e

Acre

A 2

J'Dlaneiamento
Estratégico

<
I._L
(o)
o
(]
e
{ o
Q
(8
()
o)
S
Q
N
39
(@)
()
|
()]
v
(@)

FormACAO:

Projeto

SITUACAO DO PROJETO N3o iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Diagndstico e perfil docente elaborados Nado
Fundamentacgao legal e tedrica do tema realizada Nao
. " . . Minuta da politica de formacao de professores do IFAC o
POLITICA DE FORMAGCAO DE PROFESSORES Elaborar politica de formacgdo de professores elaborada Nao
DO IFAC do IFAC
Politica de formacdo de professores do IFAC validada Nao
Politica de formacdo de professores do IFAC publicada Nao
Minuta do plano de formacgao continuada de professores N30
elaborada
FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES ELac)k;SSr:;rr;I:no de formagdo continuada de Plano de formacao continuada de professores validado Nao
Plano de formagao continuada de professores publicado Nao
Diagndstico e perfil docente elaborados N3do
Fundamentacao legal e tedrica do tema realizada Nao
COMPLEMENTACAO PEDAGOGICA Elaborar prOJet(~3 do curs? c!e Minuta do PPC complementag¢do pedagdgica elaborada N3do
complementacdo pedagdgica
PPC complementacao pedagdgica validado Nao
PPC complementacdo pedagdgica publicado N3do
O projeto precisou ser suspenso em virtude da pandemia, que demandou a reprogramacao das atividades previstas para o
OBSERVACOES ano de 2020, considerando a necessidade de criagcdo e implementagdo das diretrizes para o ensino ndo presencial. O
projeto sera retomado a partir de 2021.
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Projeto

SITUAGCAO DO PROJETO Nao iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Portaria do Comité de Gestdo de Processos ~
. Nao
criada
Criar o Comité de Gestao de Processos P°r.ta”a do Comité de Gestdo de Processos N3o
validada
Portaria do Comité de Gestdo de Processos ~
. Nao
publicada
COMITE E METODO DE GESTAO DE PROCESSOS Método de gestdo de processos definido N3o
Método de gestdao de processos ~
Nao
L . documentado
Definir método de gestdo de processos
Método de gestdao de processos validado Nao
Método de gestao de processos publicado Nao
) Cadeia de valor definida N3o
Elaborar cadeia de valor do IFAC
Cadeia de valor validada Nao
IDENTIFICACAO E PRIORIZAGAO DOS PROCESSOS Critérios de priorizacdo definidos (gestdo de N3o
Selecionar e priorizar os processos do IFAC ~ riscos)
Processos priorizados Nao
~ O projeto possui uma premissa condicionante para inicio. Trata-se da implantacdo da metodologia de gestao
OBSERVACOES . s s . . , o .
de riscos a qual subsidiara a priorizacdo dos processos criticos para que seja possivel o inicio do projeto.

Unidade: PRODIN



e

Acre

b A

INSTITUTO
BEW FEDERAL
s

o
=
@
o
©
S
)
o
c
@
T
>
(]
o
()
o
)
T
©
=]
o
o
()
o
3
5
7

Projeto

J'Planeiamento
Estratégico

SITUACAO DO PROJETO Em andamento
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?

Estudo / benchmarking com outras instituicGes Sim
realizado
Minuta de politica de valoriza¢dao de saude e Sim
qualidade de vida no trabalho
Instrumento de consulta publica (enquete) sim
construido

POLITICA DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO Elaborar politica de valorizacdo de saude Consulta pablica (enquete) realizada sim

TRABALHO e qualidade de vida no trabalho P g
Resultados da consulta publica (enquete) Sim
sistematizados
Politica de valorizacdo de saude e qualidade de Sim
vida no trabalho validada
Politica de valorizacdo de saude e qualidade de Sim
vida no trabalho publicada
Identificagdo/levantamento da demanda Sim
realizado

ACOES ESTRUTURANTES RELACIONADAS A SAUDE E Contratar e realizar exames periddicos  Termo de referéncia elaborado Sim

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO P
Empresa especializada licitada e contratada Ndo

Unidade: DISGP
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SITUACAO DO PROJETO Em andamento

o ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
i - Campanha de mobilizacdo e divulgacdo aos ~
— . . Nao
(O servidores realizada
0
© Contratar e realizar Exames Periddicos ~ Exames realizados Nao
o
8 Prestacdao de contas realizada Nao
m ~
o CISSP regulamentadas Nao
>

Campanha de mobilizacao e divulgagao aos ~
v . C . Nao
© servidores para participa¢do das elei¢cdes
()
S ) o Regulamentar as CISSP Eleicdes realizadas Nado
g ACOES ESTRUTURANTES RELACIONADAS A SAUDE E
= QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO Capacita¢do dos membros realizada Nao
®
-
e g Posse dos membros realizada Nao
(<))
()] Minuta do PPRA elaborada Nao
©
‘?5 Visitas as unidades (com reunido com as CISSP
W com instrucdo de como iniciar o PPRA) Nao
P Construir PPRA realizadas
e
(<)) PPRA validado Ndo
© m—
o
o PPRA publicado Ndo

OBSERVACOES Acdes suspensas devido a pandemia da COVID

Unidade: DISGP
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SITUACAO DO PROJETO N3o iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
ngr;iil:/?)o de trabalho para elaboragdo do Portaria do grupo de trabalho publicada Ndo

©

c Minuta de normativo elaborada Ndo
th NORMATIVO

..>.<. Elaborar normativo Apreciacdo juridica realizada Nao
O Normativo validado N3o
18 Normativo publicado Nao
u‘ . ~
JE Criar grupo de trabalhp para estruturacao Portaria do grupo de trabalho publicada Nao
Y do processo de pesquisa

‘&; Questionario elaborado N3o
7]

() Ferramenta de coleta de informacgdes N3o
© definida

(1] . ~

g PESQUISA DE SATISFACAO EXTERNA Z‘I?S”Z:‘ieb’i‘lfzaaii coleta de informacdes N3o
o g Elaborar pesquisa de satisfacdo externa P

8 Pesquisa de satisfacdo externa realizada Nao
(a1 . . ~
5o Resultados da pesquisa sistematizados Ndo
®]

"q'; Resultados da pesquisa divulgados Ndo
© m—

E Relatdrio final elaborado Nao
o

OBSERVACOES -

©
Unidade: Ouvidoria
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SITUACAO DO PROJETO Em execugdo
o ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
© Elaborar metodologia da pesquisa de egressos Metodologia e indicadores de acompanhamento elaborados Nao
g Levantamento de informagdes Campus Rio Branco concluido Sim
‘8 Levantamento de informag¢des Campus Avangado Baixada do Sim
g o Sol concluido
“ B . ) N . Levantamento de informag¢es Campus Cruzeiro do Sul ~
3 2 Realizar Ievantam.ento de informacdes do registro concluido Nao
'OQ g— escolar dos campi Levantamento de informagdes Campus Tarauaca concluido Nado
o w Levantamento de informagdes Campus Sena Madureira N3o
- Q concluido
8 (o) Levantamento de informages Campus Xapuri Nao
% % Levantamento de informages Campus Rio Branco realizado Nao
yw =8 DIAGNOSTICO DOS EGRESSOS DO Levantamento de informagdes Campus Avangado Baixada do N3o
e ,‘_3 IFAC Sol realizado
Q o Levantamento de informag¢es Campus Cruzeiro do Sul N3o
E o] Fazer busca ativa das informacdes sobre os egressos realizado
-IE (o) Levantamento de informagdes Campus Tarauaca realizado Nao
(© -g Levantamento de informac¢des Campus Sena Madureira N30
Q 35S realizado
g E Levantamento de informagdes Campus Xapuri realizado Nao
P Relatério Campus Rio Branco concluido Nao
-lq-; Relatério Campus Avangado Baixada do Sol concluido Nao
§ Realizar Pesquisa de Acompanhamento de Egressos Relatc?r!o Campus Cruzelro'do Sul (fonclwdo Nfo
a Relatério Campus Tarauacd concluido Nao
Relatdrio Campus Sena Madureira concluido Nado
Relatorio Campus Xapuri concluido Nao
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Mundo do Trabalho e Emprego

Projeto

SITUAGAO DO PROJETO Em execugdo
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Metodologia do estudo elaborada N3o
Estudo da Regional Baixo Acre realizado N3o
ESTUDO DE POTENCIALIDADES DAS  Realizar estudos dos APLs junto a oferta dos Estudo da Regional Alto Acre realizado N&o
REGIONAIS cursos do IFAC Estudo da Regional Purus realizado N3o
Estudo da Regional Tarauaca / Envira realizado N3o
Estudo da Regional Jurud realizado N3o
Relatdrio consolidado do Estudo validado N3o
. ) i 3 Benchmarking sobre ferramentas existentes na Rede realizado N3o
FERRAMENTAS DE ARTICULAGAO ESS?ELTér;i;rzmrzzzzfz :retclzzls?jzgein;:)emundo Ferramenta de articulagdao desenvolvida N3
EGRESSO E MUNDO DO TRABALHO & ¢ d0
do trabalho Ferramenta de articulagdo homologada e implementada N3o
Evento de divulgacdo do diagndstico dos egressos realizado N3o
DIVULGACAO DE RESULTADOS Reaillzar agenda p05|t|v,a .sobre os resultados Evell'mto c.Ie dlvglgagao do estudo de potencialidades das
obtidos pelo Observatério Regionais realizado N3o
Evento de divulgacao da ferramenta de articulagdo realizado N3o
Em 2017, foi publicada a politica de egressos (Resolugdo CONSU/IFAC n2 021/2017). Apds, foi realizada a sistematizagdo dos dados
por curso, considerando as amostras de formandos nos ultimos cinco anos, considerando dados organizados pelo Registro Escolar
OBSERVACOES do Campus Rio Branco — Campus escolhido para ter a a¢do piloto de acompanhamento implementado — em relagdo ao
Observatério do Mundo do Trabalho. Em 2018 os trabalhos foram interrompidos. Em 2020, os trabalhos foram retomados com a
produgao dos formuldrios: atualizagcdo cadastral de egressos do ifac e pesquisa de acompanhamento dos egressos.
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Projeto

SITUAGAO DO PROJETO N&o iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Grupo de Trabalho estabelecido (PROEN, DSCOM, Campi, NZo
PROEX, DSAES, PRODIN, PROAD, DSGTI, COSVI)
Articulacdo com parceiros (PM, RBTRANS, Sec. Saude, N30
DEPASA, Bombeiros, Sec. Mun. e Est. Educacdo) estabelecida
Planejamento logistico do evento para cada parceiro o
. Nao
estabelecido
Formuldrio de inscricdo construido Nao
Realizar Corrida (Processo Seletivo) Materiais de Divulgag¢do do evento construidos Ndo
Divulgacao do evento realizada Nao
ACOES DE INTERACAO DO IFAC COM Inscricdes realizadas Ndo
A SOCIEDADE Evento realizado Nao
Relatério de Encerramento da Agao elaborado Ndo
Grupo de Trabalho estabelecido (PROEN, DSCOM, Campi, N3o
PROEX, DSAES, PRODIN, PROAD, DSGTI, COSVI)
Articulacgdo com parceiros (PM, RBTRANS, Sec. Saude, N3o
DEPASA, Bombeiros, Sec. Mun. e Est. Educacdo) estabelecida
Realizar Cicleata (Processo Seletivo) Planejamento logistico do evento para cada parceiro N3o
estabelecido
Formuldrio de inscricdo construido Nao
Materiais de Divulgag¢do do evento construidos Ndo

©
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SITUAGAO DO PROJETO Nado iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Divulgacao do evento realizada Nao
InscricOes realizadas Nao
Realizar Cicleata (Processo Seletivo)

Evento realizado Ndo

8 Relatério de Encerramento da Agao elaborado Nao

E Grupo de Trabalho estabelecido (DSCOM, Campi, PROEX,

; DSAES, PRODIN, PROAD, DSGTI) Nao

?'P Regulamento para selecao das experiéncias definido N3o

| .

(V] ~ A .

E ACOES DE INTERACAO DO IFAC COM Regulamento para selecdo das experiéncias divulgado N3o

. A SOCIEDADE Planejamento logistico do evento para cada parceiro

_8 estabelecido N3o

(V) L . - ,

o= ) L ) Formulario de inscrigdo construido N3

e Realizar Experiéncias Exitosas (Pronatec) a0

o Materiais de Divulgacdo do evento construidos N30
Divulgacdo do evento realizada N3o
Selecao das experiéncias realizada N3o
Evento realizado N3o
Relatdrio de Encerramento da Acdo elaborado N30

b A
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Projeto

SITUAGAO DO PROJETO Nado iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Grupo de Trabalho estabelecido (DSCOM, Campi, PROEX,
DSAES, PRODIN, PROAD, DSGTI) Nao
Regulamento para seleg¢ao das experiéncias definido N3o
Regulamento para selecdo das experiéncias divulgado N3o
Planejamento logistico do evento para cada parceiro
estabelecido Ndo
) ) Formulario de inscrigdo construido N3
Realizar Festival de Talentos a0
Materiais de Divulgacdo do evento construidos N30
~ o Divulgacdo do evento realizada N3
ACOES DE INTERACAO DO IFAC COM a0
A SOCIEDADE Selecao das experiéncias realizada N3o
Evento realizado N3o
Relatdrio de Encerramento da Acdo elaborado N30
Grupo de Trabalho estabelecido (DSCOM, Campi, PROEX,
DSAES, PRODIN, PROAD, DSGTI) Nao
Articulacdo com parceiros (Sec. Mun. e Est. Educacdo, Fund.
Realizar Mostra de Arte Itinerante Garlb‘.alldl Brasil e Fulnq. Elias Mansour) estabelecida . Nao
Planejamento logistico do evento para cada parceiro
estabelecido Ndo
Materiais de Divulgac¢do do evento construidos N3o

Unidade: PROEX
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SITUAGAO DO PROJETO N3ao iniciado
ETAPA ACAO PRODUTO REALIZADO?
Regulamento para sele¢ao dos trabalhos definido N3o
Regulamento para selecao dos trabalhos divulgado N3o
ACOES DE INTERACAO DO IFAC COM ' ' Convite aos trabalhos selecionados realizado N3o
A SOCIEDADE Realizar Mostra de Arte Itinerante
U Divulgacao das mostras realizada N3o
<L :
Ll Mostras realizadas N3o
Q
(oT1] Relatdrio de Encerramento da Acdo elaborado N3
© a0
S
3 OBSERVACOES O projeto encontra-se suspenso em virtude das pandemia de COVID-19 e da necessidade de verificacao de viabilidade.
[ =

e

Projeto

>
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